
Questionnaire de pré-commande pour l'étude de votre demande de 

Formation : 

Informations Générales 

Nom de l'entreprise / organisation : 

Adresse : 

Nom et poste du contact principal : 

Adresse e-mail et numéro de téléphone : 

Effectif total de l’organisation : 

Effectif visé par la formation : 

Objectifs de la formation 

Quelle est la raison principale pour laquelle vous sollicitez cette formation ? (surlignez votre 

ou vos réponses en jaune) 

    - Renforcement des compétences actuelles 

    - Développement de nouvelles compétences 

    - Mise à jour face à des réglementations récentes 

    - Réponse à des problématiques internes spécifiques 

    - Autre (veuillez préciser) : ________________________________ 

Quels sont les objectifs principaux de cette formation ? 

Comment mesurez-vous le succès d’une formation ? 

    - Tests / évaluations 

    - Amélioration de la performance 

    - Satisfaction des participants 

    - Autre (veuillez préciser) : ________________________________ 

Contexte et problématiques 

Quelles problématiques spécifiques l’organisation rencontre-t-elle actuellement ? 

Avez-vous identifié des compétences spécifiques qui nécessitent une amélioration ? 



    - Techniques 

    - Managériales 

    - Communication 

    - Relation client 

    - Autre (veuillez préciser) : ________________________________ 

Des formations antérieures ont-elles déjà été réalisées sur le même thème ? Oui / Non 

Si oui, quels ont été les résultats et le niveau de satisfaction des participants ? 

Public Cible 

Nombre de participants attendus : 

Niveaux de qualification des participants (débutants, intermédiaires, avancés) : 

Disponibilités et préférences horaires pour les sessions de formation : 

Modalités de la formation 

Privilégiez-vous un format en présentiel, distanciel, ou hybride ? 

Durée souhaitée de la formation (nombre d’heures/jours) : 

Avez-vous des exigences particulières en matière de matériel ou d’équipement ? 

Contenu et méthodologie 

Y a-t-il des thématiques spécifiques que vous souhaitez aborder ? 

Souhaitez-vous des ateliers pratiques ou des mises en situation ? Oui / Non 

Quel type d’évaluation finale préféreriez-vous ? 

    - QCM 

    - Étude de cas 

    - Présentation / projet de groupe 

    - Autre (veuillez préciser) : ________________________________ 

Budget et contraintes 

Quel est le budget alloué pour cette formation ? 

Avez-vous des contraintes ou des conditions particulières à prendre en compte ? 



Suivi et accompagnement 

Souhaitez-vous un suivi post-formation ? Oui / Non 

    Si oui, sous quelle forme ? 

    - Coaching individuel 

    - Ateliers de révision 

    - Autre (veuillez préciser) : ________________________________ 

Avez-vous d’autres informations importantes ou des attentes précises pour cette formation 

? 


